v.2.145 NUOVA VITA COOPERATIVA SOCIALE

Informazioni ex art. 1, comma 125, della legge 4 agosto 2017 n. 124

Con riferimento all’art. 1 comma 125 della Legge 124/2017, qui di seguito sono riepilogate le sovvenzioni.

1. Progetto #RiParto — Percorsi di welfare aziendale per € 187.698 (incassati 2025)
agevolare il rientro al lavoro delle madri, favorire la di cui di competenza esercizio 2025 € 82.113
natalita e il work-life balance

CUP J41D22001040008

2. Contributo "5 per mille" € 5.457 (incassati 2025)

Con riferimento alle disposizioni di cui alla Legge Regionale n°23 del 29 Giugno 2012, art. 15, la Cooperativa rende
pubblici i ricavi conseguiti con 1'Azienda ULSS, per le prestazioni soggette ad accreditamento di cui alla LR 22/2002 e ss.
mm.ii.

1 dati sono riassunti nella scheda qui sotto riportata:

2019 €2.142.271
2020 €2.394.361
2021 €2.203.711
2202 €2.187.179
2023 € 2.247.444
2024 € 2.337.666
2025 €2.117.434

Oltre a quanto sopra riportato, ai sensi dell'art. 3- quater del D.L. 135/2018 e ss.mm., la Societa dichiara di aver ricevuto
aiuti di Stato e aiuti in regime de oggetto di obbligo minimis di pubblicazione nel Registro Nazionale degli Aiuti di Stato,

liberamente consultabile e al quale si rinvia per i dettagli.
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Valentina Scquizzato - Coop. Nuova Vita
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